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UPPLANDS-BRO RYTTARFORENING
Org.nr. 813200-3289



Styrelsen £6r Upplands-Bro Ryttarférening far hirmed avge arsredovisning for rikenskapsaret 2025.
Atrsredovisningen 4r upprittad i svenska kronor (SEK). Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp i hela
kronor (kr). Foreningen har sitt site 1 Upplands-Bro.

* RIDSKOLA 140 AR *

Upplands-Bro Ryttarforening driver sedan 1985 ridskoleverksamhet i enlighet med Svenska Ridsportférbundets
policy. I ar har vi drivit ridskola 1 40 ar, vilket vi firade i samband med ungdomssektionens uppskattade julshow.
Foreningen har sedan april 2016 dessutom varit en kvalitetsmarkt ridskola, vilket bekriftades genom ny
inspektion hosten 2024 och upprittholls under 2025. Var verksamhet drivs ideellt utan enskilt vinstintresse av en
styrelse som viljs vid drsmotet.

Foreningen erbjuder sina medlemmar:

- Ridutbildningar

- Teori och histvardsutbildningar
- Forelasningar

- Tavlingar

- Ungdomsaktiviteter

Ut6ver detta fungerar féreningen som en plattform for social samvaro i olika former. Ridskolan har 52 ordinarie
ridlektioner per vecka med niarmare 500 uppsittningar samt privatlektioner, ledlektioner och kurser darutover.

Foreningen har en aktiv Ungdomssektion dir samtliga medlemmar under 26 4r automatiskt 4r medlemmar.
Ungdomssektionen har en egen styrelse och erbjuder avsuttna aktiviteter som ar speciellt riktade till ungdomar.

UTBILDNING

Ridutbildning

Ridutbildningen bestir av aterkommande ridlektioner varje vecka i abonnemangsform. Féreningen driver
ridskoleverksamhet enligt Svenska Ridsportférbundets policy och uppfyller kraven t6r kvalitetsmarkt ridskola.
Det finns ridutbildning fran ledlektion till dressyr- och hoppspecial. Vi vill att vara elever ska ha mojlighet att
utvecklas till allsidiga ryttare utifran individuella forutsattningar och ambitionsniva, men ocksa ha méjlighet att
férdjupa sig inom en specifik gren.

Verksamheten drivs av yrkeskompetent personal och foljer de riktlinjer som 4r framtagna av SvRF i ”Plan fo6r
ridutbildning”. Vara ridlirare har adekvat yrkesutbildning och olika specialistutbildningar som gor att vi kan
erbjuda kvalitativ ridutbildning f6r alla, frain sma barn, nybérjare, vuxna dnda upp till tivlingsryttare.
Foreningens histar dr utbildade minst till litt niva i dressyr och hoppning. Det finns alltid ett par yngre histar
som vixer in i verksamheten.

Kurser

Med kurser avser vi kortare uppligg med ett fatal tillfallen eller enstaka kursdagar. Under 2025 har vi fortsatt
med ett brett utbud av kurser for olika nivaer och éldrar och sett en stabil efterfragan pa bade hopp- och
dressyrinriktade uppligg. Féreningen har ordnat manga olika kurser f6r bade barn och vuxna, fran nybérjare till
mer rutinerade ryttare. Vi har haft privatlektioner i dressyr varje vecka och vi har daven haft programtrining i
dressyr samt banhoppningstrining for de hoppintresserade.

Vi forsoker tillgodose allas 6nskemal och har dirfér haft ett brett utbud av kurser saisom nyborjarkurs for
seniorer, igangsittningsliger, prova galoppera-kurs, ponnyliger, uteritter, maskeradridning, triningsliger,
Working Equitation-kurser, dressyr med bommar, dressyrkurser, hoppkurser for bade forsiktiga och rutinerade,
terringkurs samt voltigekurser. Vi férsoker bredda och variera utbudet av kurser sa att alla vara medlemmar ska
kunna hitta en intressant, rolig och givande kurs. Nytt for i ar ar barbacka- och balanskurser, 6vernattningsliger
samt att vi bjudit in Rider’s Position for sitsanalyser.



Avsutten utbildning — inspirationsvecka

Under ett ar ersitts tva ridtillfillen med avsutten utbildning, ett tillfille under hésten och ett under varen. Det ér
viktigt att medlemmarna har mojlighet att fa fordjupade kunskaper kring hist och det ar ett krav frin
Ridsportférbundet att ridskolan erbjuder detta f6r att uppna kvalitetsmarkt ridskola. Under varen hade varje

grupp enskild teori med sin ridlirare, dessa tillfillen férdelas jamnt 6ver varen och anpassas till gruppens niva
och behov.

Pa hosten har vi en hel vecka som vi kallar inspirationsvecka. Inspirationsveckans féreldsningar och clinics
vander sig till vara elever som rider i en 1-timmes grupp pa ponny och till alla som rider i en storhastgrupp, och
man kan vara med pi s manga pass man vill. Ovriga barngrupper har teori pa sin ordinarie ridtid tillsammans
med sin ridlarare.

Inspirationsveckan under hosten 2025 innehdll flera uppskattade inslag. Chatlotte Frisch féreldste om sadelns
historia, varfor vi rider med sadel och hur en sadel ir uppbyggd, och Karin Dirke holl ett féredrag om hur
minniskors syn pa djur har férindrats historiskt och vad som péaverkar var djursyn idag. Med hjalp av Felicia
Olsson genomfdrde vi teoripass i akutsjukvard for hist, med fokus pa hur ryttare och elever kan agera vid
skador eller akuta situationer i stallet. Ridldrarna red véira nyaste histar och berittade hur unghistarna utbildas

och successivt slussas in i verksamheten, och hoppgruppen genomférde en 6ppen trining med terringinspirerat
fokus.

Veckan innehd6ll dessutom en praktisk foreldsning till fots inom Working Equitation, dar ridlararna fick prova
och visa olika moment och hinder till hist. Vi arrangerade dven en uppskattad kipphisttivling som lockade
manga yngre deltagare och skapade glidje och gemenskap. Under inspirationsveckan genomférdes ocksa en
klubbtivling, vilket gav méanga av vira medlemmar méjlighet att tivla pa hemmaplan i en trygg milj6.

Deltagandet var gott och vi ser att inspirationsveckan har etablerat sig som en viktig del i ridskolans
kunskapssatsning.

Tavlingar

Tavlingsverksamhet dr ett samarbete mellan féreningens personal, tivlingsgruppen och ideella funktionirer. Vi
ar valdigt glada att medlemmarnas engagemang bidrar till roliga och lirorika tivlingsdagar. Vi har dessutom
deltagit i ponnycupen i hoppning som dr en utbytestivling med andra ridskolor. I Ponnycupen rider man bade
hemmamatcher och bortamatcher och pa bortamatcherna rider man pa motstandarnas ridskolehistar vilket bade
ar roligt, svart och utvecklande.

Officiella tiavlingar
250518  1* hopptdvling for hist och ponny dir flera lektionsekipage deltog.
250006 1% dressyrtavling for hist och ponny dir flera lektionsekipage deltog.

Klubbtivlingar

250103  Januarihoppet. 250501  Klubbmisterskap, dressyr.
250106  Trettondagsdressyren. 250529  Klubbmisterskap, hoppning.
250228  Sportlovshoppet. 250626  Sommarhoppet.

250418  Langfredagsdressyren. 250626 Sommardressyren

250420  Trivselhoppet. 251030 Halloweenhoppet

250421  Paskhoppet. 251231 Maskeradhoppning.

Licensierade tavlingsryttare
Under 2025 har 35 (34) ryttare 16st tivlingslicens genom Upplands-Bro Ryttarférening.



MEDLEMSENGAGEMANG

Upplands-Bro Ryttarférening ér en ideell f6rening och var verksamhet dr beroende av medlemmarnas
engagemang. Ideella krafter tar ansvar for manga av foreningens uppgifter, till exempel som funktionirer vid
tavlingar, i styrelsearbetet, i kafeterian och i fixargruppen. Ungdomssektionen gbr dessutom ett mycket viktigt
arbete genom att planera och genomfora aktiviteter f6r vara yngre medlemmar.

Utover detta bidrar manga med olika punktinsatser, som att laga ticken, ta hand om karantinhistar, rida och
leda rehabhistar, assistera vid hovslagarbesok och vara stallvird — alltid i ndra samarbete med personalen.

For att underlitta och stirka engagemanget har styrelsen skapat arbetsgrupper dir medlemmar, styrelse och
personal kan arbeta tillsammans med olika fragor. Exempel pa arbetsgrupper dr Marknadsféring,
kommunikation & sponsring, Cafégruppen, Fixargruppen, Karantingruppen och Tavlingsgruppen.

Under 2025 har styrelsen arbetat mer strukturerat med medlemsengagemang genom en sirskild styrelsedag med
gistforelisaren Kenneth Johansson, med fokus pa hur vi stirker det ideella engagemanget och far fler att vilja
bidra i féreningen.

Cafégruppen

Foreningens tanke med Café Krubban ér att kunna erbjuda sina medlemmar och besékare en kafeteria att kunna
umgas i pa anldggningen - en naturlig métesplats pa ridskolan. Café Krubban har drivits ideellt av en grupp
medlemmar. Medlemmar har ocksa hjilpt till med att baka hemma och skinkt till caféet.

Under 2025 har Café Krubban fortsatt att vara en viktig moétesplats vid tivlingar, inspirationsvecka och olika
evenemang och har bidragit bade till trivsel och ett ekonomiskt tillskott till féreningen.

Fixargruppen

Under 2025 har fixargruppen bland annat fortsatt arbetet med hagarna, forbattrat sjukhagarna samt genomfort
praktiskt underhall pa anliggningen kopplat till tillginglighetsprojektet. Under varen har vi haft var numera
traditionsenliga vérfixardag.

Fixargruppen bestar idag av medlemmar som vistas pa ridskolan varje vecka, vilket 4r vildigt positivt da de ser
saker och l6pande fixar till eller lagar saker pa var anldggning. Fixargruppens engagemang bidrar verkligen till
trivseln.

Karantanstallgruppen

Karantinsgruppens uppgift ér att avlasta personalen och med det ocksa bidra till lagre smittorisk. Héstarna ska
vara symtomfria i 3 veckor innan de far flytta in med vara ridskolehistar. Gruppen tar hand om stall och histar
fran morgon till kvill under denna period. Mar histarna bra under karantintiden sa motioneras de dven av

gruppen.

Under viren 2025 koptes det in 5 histar 1 2 omgangar som under sin karantintid bodde 1 karantinstallet. I ar
hade vi otur och fick ringorm pa alla 5 hastarna sa karantintiden behovde forlingas och det medférde mer
arbete for karantingruppen da alla histar skulle behandlas i omgangar. Vi ir vildigt tacksamma f6r all hjélp
denna grupp avlastar personalen med och mycket tack vare en erfaren och flitig karantingrupp kunde vi hélla
smittan i karantinstallet och vara ridskolehistar holls darmed friska.



Marknadsforings-, kommunikations- & sponsringsgruppen

Foreningen kommunicerar ut formell information till sina medlemmar huvudsakligen via hemsidan,
www.ubrf.se, och via e-post. Féreningen kommunicerar dven aktivt med sina medlemmar och omvirlden via
sociala medier “Upplands Bro Ryttarférening” pa Facebook och “@ubtflikeshorses” pa Instagram.

Under 2025 har foreningen tagit ytterligare steg 1 sin digitalisering genom att starta arbetet med en ny version av
hemsidan 1 samarbete med Elon Barkarby. Detta kommer att ge battre mojligheter att na bade befintliga och nya
medlemmar och underlittar administrationen kring féreningens aktiviteter.

Gruppen har kommit iging med marknadsforingen av foreningens verksamhet och nitt gott resultat, med 6kad
synlighet i sociala medier och ett 6kat intresse fran nya ridande som foljd.

Tavlingsgruppen
Som nidmnts under avsnittet om tivlingar ir tivlingsverksamheten ett samarbete mellan féreningens personal,
tivlingsgruppen och ideella funktionirer.

Tavlingsgruppen planerar, leder och genomfor foreningens tva officiella tivlingar varje var — en 1 hoppning och
en i dressyr. Arbetet innebdr bland annat att engagera domare, banbyggare och sponsorer, rekrytera och utbilda
funktiondrer bland vara medlemmar samt sikerstilla att sikerheten dr hog och att deltagarna far en trevlig
upplevelse hos oss.

T ar har tivlingsgruppen uttkats med fler engagerade medlemmar och vi har ett starkt och kunnigt ging som
utvecklar féreningens tavlingsverksamhet.

Ungdomssektionens arsberittelse

UBREF ir en plats manga kallar sitt andra hem. Ridning, hdstar och hela stallmiljon dr en trygghet. Ofta rider man
en gang i veckan. Man borstar sin fina ridskolehist och sedan rider man. Vi i Ungdomssektionen vill att stallet
ska vara mer dn hiastar och ridning. Gemenskap, vinskap och gladje dr det som skapar en trygg stallmiljé. Vi var
under 2025 ett ging pa 10 glada tjejer under 26 ar som satt med i styrelsen. Vi planerade och genomférde olika
avsuttna aktiviteter for att stirka gemenskapen och frimja tryggheten 1 stallet.

En av dessa aktiviteter ar var populdra Spokkvill som dger rum varje ar runt Halloween. Detta ar fanns det en
twist, det var dven en Overnattning. Aktiviteten vickte stort intresse och hela 30 ungdomar hingde denna rysliga
kvall. Det bjods pa lekar i ridhuset, pizza och saklart USEKSs spokrunda runt klubbens nedslickta omrade. Trots
nagra riktigt liskiga jump-scares lyckades alla sova gott, néjda och belatna.

Fotodagen introducerade USEK 2023 och dnda sedan dess har den lyckats ragga mycket folk. Dagen innebir att
man far 6nska en hist man hiller kir som man far ta en professionell bild med. Manga anvinder bilderna som
profilbild pa Instagram medan andra skriver ut och ramar dem. Vem vill inte fanga ett kirleksfullt 6gonblick
med sin dlsklings-hast?

Ut6ver detta har vi anordnat 9 andra aktiviteter. Bland annat en filmkvill, sommarévernattning och ett dggdisco.

Varannan sondag finns vi pa lilla ridbanan f6r ponnyrundor, som ir var storsta inkomstkilla.

Ungdomssektionens frimsta mal ar att skapa en trygg stallmiljo for alla. Oavsett ursprung, ligening eller kon.
Det ar viktigt att ha en plats man till hundra procent kan vara sig sjilv pa. Tillsammans kan vi uppna detta mal.
Tillsammans 4r vi snilla mot varandra. Tillsammans skapar vi nigons andra hem.



SOCIAL HALLBARHET

Foreningen har under aret fortsatt att arbeta 1 vart nitverk och har deltagit i olika sammanhang kopplade till
bade ridsport och foreningsverksamhet i stort. Vi vill vara en positiv kraft i samhillet genom att vilkomna alla
minniskor med hiéstintresse och vara en samlingsplats. Detta visas bland annat genom att vi tar emot
praktikanter och andra som vill komma in 1 arbetslivet via en 6ppen arbetsplats. Vi har goda forutsittningar att
vilkomna aktiva medlemmar med olika behov, fysiska eller psykiska. Féreningen har fortsatt arbetet med att
torbittra verksamheten for alla.

2025 var det forsta hela verksamhetsaret med de nyrenoverade och tillganglichetsanpassade utrymmena i
ridhusets servicedel f6r besokare och medlemmar. Hissen, de nya omklidningsrummen och RWC-16sningarna
har gjort det littare for fler att ta del av verksamheten och stirker féreningens ambition att vara en ridskola for
alla. Under aret har vi kompletterat med mindre arbeten.

Vi har haft ett fortsatt gott samarbete med Upplands-Bro kommun som stédjer var verksamhet. Personal och
styrelse har fortsatt arbetet kring “Forening for alla” som handlar om jamstilldhet, mangfald och inkludering i
praktiken och under aret har dnnu fler deltagit i kursen. Den handbok som skapades genom kursen har anvints
av ledare och styrelse i féreningen. For att inkludera fler i féreningen har vi haft Sparks-aktiviteter for att vicka
histintresse hos fler unga.

Inkludering ér viktigt for féreningen och vi har en vil fungerande arbetsplats pa ridskolan f6r Upplands-Bro
kommuns Dagligverksamhet, dir féreningen vill visa att alla kan hitta sin plats pa ridskolan. Daglig verksamhet
bedrivs nu mandag till torsdag, vilket innebar att omfattningen under aret har utokats fran tre till fyra dagar i
veckan. Vi som forening upplever detta som ett positivt och for alla parter givande samarbete. Under aret har vi
dven tagit emot personer for arbetstrining dir personalen handleder.

Hésten 2025 blev vi av Sparbanken i Enképing utsedda till “Arets forening”, ett pris som vi ér vildigt stolta och
tacksamma for. Motiveringen var:

“En foérening som med stort engagemang gor det mesta och lite till for sina medlemmar. Hdr finns plats fér
alla fran 6 drs dlder och uppat. Stallet ar mer én bara en plats fér hdstar, det ér ocksd en trygg miljé ddr barn
och unga hittar nya vdnner. Féreningen vilkomnar dven personer med funktionsvariationer och skapar
meningsfulla méten mellan ménniskor och djur. Genom féreningens verksamhet knyter mdnga livslanga band
till hastsporten.”

EKOLOGISK HALLBARHET

Arbetet med hagmarken har fortsatt under 2025, bland annat genom att vi har utokat antalet sma grashagar,
byggt om och bytt underlag i vara sjukhagar samt genomfort Iopande underhall av ridbanornas undetlag.

Under varen gjorde personalen ett f6rsok med en mer hallbar mockningsteknik, Eko-boxen, en teknik som
sparar tid och pengar samt ger hilsoférdelar till histarna, jorden och personalen. Eko-boxen innebir att
personalen mockar mindre och med hjilp av hilsosamma mikroorganismer pabérjar fermenteringen av gédseln
redan i boxen. Tekniken hade aldrig testats med vart stromedel och inte heller pa en ridskola. Under f6rséket
blev vara baddar for hoga, sa vi behéver nu hitta ritt anpassning for just var anlagegning.

Aven sommaren 2025 fick histarna gi pa bete vid Hillkana i Bro. Féreningen arrenderar marken i
naturreservatet av kommunen och vi ansvarar sjilva for betet och dess stingsel. Infor varje sommarbete
inspekteras staketet och det behéver alltid forbittras pa nagra stillen, bytas nagra trislanor samt rensas pa sly
och smatrid. Arets bete var lite magert pa slutet av perioden och vi fick stédfodra med hésilage trots att vi hyrt
extra bete pa annat hall f6r nagra histar for att minska belastningen pa markerna i Hillkana.

Anlageningens eget bete, marken ovanfor rasthagarna, gor att vi kan ha histarna pa bete hemma bade fére och
efter betet vid Hillkana. Att hdstarna fir ga ute i stora grashagar och beta frin maj/juni-september ir verkligen
histvilfird och gynnar ridskolan pa flera sitt.




EKONOMISK HALLBARHET

Foreningens frimsta inkomstkilla ar ridavgifterna fran vara medlemmar. Vi far dirutéver kommunala och
statliga bidrag, till exempel aktivitets- och 16nebidrag, samt intikter frin sponsorer. Ideella insatser skapar ocksa
viktiga extra intdkter, bland annat genom Café Krubban och tavlingsverksamheten.

Den storsta kostnadsposten utgors av personalkostnader, direfter f6ljer kostnader f6r histar (foder, hovslagare,
veterindr och forsikringar) samt drift och underhall av anliggningen. Som ideell f6rening driver vi inte
verksamheten i vinstsyfte, men 6ver tid behéver vi gora positiva resultat for att kunna uppritthélla och utveckla
verksamheten. Overskott dterinvesteras i histar, utrustning, personal och andra satsningar som gynnar
medlemmarna.

Vi har betydande tillgangar i form av vara hastar och dr samtidigt arbetsgivare, vilket stiller krav pa langsiktig
ckonomisk stabilitet. Det innebir att vi behover ha marginaler for att klara tillfalliga intaktsbortfall eller
kostnadsckningar, samt en buffert for oférutsedda hindelser 1 omvirlden. For att pa sikt kunna utoka eller
forindra verksamheten i storre omfattning kravs darfor att ekonomin stirks ytterligare.

Under 2025 har ridintdkterna fortsatt att 6ka, men 1 nagot lidgre takt an onskat till £6ljd av ett farre antal ridande.
Den analys som tagits fram under hésten visar en intaktsokning pa cirka 3% jamfort med 2024, nir 2024 ars
aterbetalningar kopplade till 6versvimningen rensats bort. Detta trots att lektionspriserna héjdes med 5%.
Intdktssidan har paverkats positivt av en forsikringsersittning om 256 761 kr vilket bidragit till att halla uppe
totalnivan. Under 2025 har féreningen dessutom fatt ett féreningsstipendium pa 50 000 kr fran Sparbanken 1
Enko6ping, som forstirker resultatet.

Vira inkopskostnader for foder och span minskade da vi kunde gora storre ink6p till formanliga priser. Andra
externa histrelaterade kostnader (t ex forsikringar, veterinir, hovslagare) 6kade daremot. Fler nya hastar dr en
forklaring till detta. Personalkostnaderna har 6kat nagot till f6ljd av den allminna kostnadsutvecklingen.
Forindringar 1 personalstyrkan har genomférts inom befintliga ramar. Kostnaderna f6r avskrivningar 6kade da
vi kopt in flera nya histar under aret.

Sammantaget har dret slutat med ett 6verskott om 202 110 kr, mycket tack vare storre engangsintakter och
sponsring. Detta har stirkt var buffert, méjliggjort kép av fler histar och ger oss moijlighet till fortsatt utveckling
av verksamheten.

Flerarsdwversikt (Tkr) 2025 2024 2023 2022 Fordndringar i Balanserat resultat
Huvudintakter 5241 8639 §362 8126 eget kapital (kr) inkl arets resultat Totalt
Resultat efter finansiella poster 202 84 135 191 Vid arets ingang 2114628 2114628
Soliditet (%) 48% 32% 34% 38% Arets resultat 202 110 202110
Vid drets slut 2316738 2316738

For mer detaljerad information hinvisas till resultat- och balansrikning.

Forslag till vinstdisposition
Styrelsens forslag till vinstdisposition dr att resultatet 202 110 kr balanseras 1 ny rakning.



FORENINGENS ORGANISATION OCH STYRNING

Styrelsens sammansattning

Ordférande Lars Tillhammar Kassor Anette Rintild
Vice ordférande Carina Grosser Suppleanter Jacob Albertsen
Ledaméter Nadja Bellander Linda Agnekil
Christofer Olofsson Birgitta Lilja — t.o.m.
Johanna Part 20 oktober
Eva Petersson
Ungdomsledamot Hella Albertsen Ungdomssuppleant  Tindra Halén Nelin
Adjungerade Petra Redstedt

Ovriga av arsmotet valda funktionirer

Revisorer
Revisorssuppleant
Valberedning

Marie-Louise Ebbvik — Allians revision & redovisning
Peter Asheim — Allians revision & redovisning
Birgitta Glass (sammankallande)

Lina Kugelberg Sallmander

Marie Thorell

Foreningens anstallda personal
Verksamhetschef
Stallchef/Ridlirare
Administration/Ridlarare 75%
Ridlarare
Ridlarare, 86%

Ridlarare, 64%

Ridlirare, 15%

Ridlirare, helg, stallpersonal 44%
Ridlirare, helg, stallpersonal 15%
Ridlirare, helg 6%

Hist, stall och anliggningsvard
Anlageningsvard, 25%

Petra Redstedt
Agneta Dahllof
Carin Fredriksson
Christina Olsson
Elisabet Zillén
Leonie Dahlstrém
Marie Gennert Lundstrém
Vendela Hikansson
Rebecca Olsson
Britta Christott
Mekile Haile Haile
Markku Kahva

Dessutom har vi 10 personer i var harliga helgpersonalsstyrka.

Protokollforda sammantraden

Styrelsen har haft 10 protokollférda styrelseméten.

Medlemsantalet

Antalet medlemmar i féreningen dr 607 (610) personer, varav 575 (575) dr kvinnor och 32 (35) dr min.

Aldersf('jrdelningen ser ut pa foljande sitt:

Medlemmar 2025 (2024)

7-11 ar

Flicka/Kvinna 86 (109}

12-16 ar
164 (153)

26- ar
245 (230)

17-20 & 21-25 ar
45 (48) | 33 (30)

Summa Totalt

575 (575)

Fojke/Man 0 b (B)

5 (3)

607 (610)

0(1) 2(1) | 19(19) | 32(35)




Foreningens hastar (2025-12-31

Histar 20 individer Ponny 15 individer

Allan 0 Go — Crokino Attyrory JFK 5 Jessy

Ashdale Cougar + Guipsy ! Blackrock Jack © Lickeen Trixie 5th
Bing Hamilton Brinntomts Lydia Mac Kenzie

Cavil Cruise Diamond Hill> | Irco MencoBoy 3 Coolfin Hurling Replay ! | Marabou !
Clonkelly Josie 5 Kay 21 Dante # Toblerone

Conor 2 Larry ! Dexter 2 Tubbervale Carinhill Lady 3
Cosmo MZ Lothar’s Eagle 2 Foxhall Toy Boy 2 Westside
Curiretto ! Oska 3 Garnit Parasido

Easter Sun 4 Relick Tess >

Fyrsterlings Air Italia Willbrook Facebook >
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Forsakringar
Upplands-Bro Ryttarforenings medlemmar édr olycksfallsférsidkrade i Folksam via Svenska Ridsportforbundet.
Inventarier och verksamhet ér férsakrade i Lansforsikringar och histarna ar forsidkrade 1 Agria.

Foreningsanslutningar

Upplands-Bro Ryttarférening har under aret, idrottsmissigt, varit ansluten till Svenska Ridsportférbundet
(SVRF), Stockholms lins Ridsportférbund (StRF), Riksidrottstorbundet (RF) och RF-SISU Stockholm.
Dirutéver ar foreningen medlem i Almega, Lantbrukarnas Riksférbund (LRF) och Ridskolornas
Riksorganisation (RRO).

Anlaggningen, drift och underhall

Anlidggningen bestar av ett modernt stall med plats f6r 48 histar med automatiserad gédselhantering. I stallets
ekonomidel finns personalutrymmen, teorirum, reception och sadelrum. Stallet har en inomhusgang till ett
isolerat ridhus med en 20x60m ridbana. Ekonomidelen i ridhuset bestar av pa nedervaningen skaphall,
omklidningsrum och métesrum samt pa 6vervaningen konferensrum och kafeteria.

Dirut6ver finns det ett utestall med 4 boxar som anvinds som karantinsstall f6r nyinkGpta histar, ett utestall
med 2 boxar som nu anvinds som foérrad, en belyst uteridbana som dr 35x80m, en mindre uppsittnings-
/longeringsbana 20x25m, skrittmaskin, rast- och sjukhagar samt grashagar.

Foreningen hyr hela anldggningen av Upplands-Bro kommun och vi har ett driftsansvar for den.

Styrdokument

Foreningens styrning och arbete har sin grund 1 olika styrdokument. Stadgar kan beskrivas som féreningens
regler. I stadgarna framgar vad féreningen heter och syftet féreningen har. Det dr endast drsmétet som kan vilja
att anta och forindra stadgarna. Arsmétet dr det hogsta beslutande organet i en ideell férening och utser
féreningens styrelse. Styrelsen 1 sin tur organiserar och leder verksamheten och utser de arbetsgrupper man
anser behovs.

I verksamheten finns ett antal policydokument som beslutas av styrelsen. Ett policydokument fungerar som ett
ramverk for de riktlinjer och principer som ska gilla i féreningen inom ett visst omrade. Policydokumenten kan
gilla en rad olika omraden, till exempel arbetsmiljo, virdegrund, histar och miljo.



SLUTORD

2025 har varit ett ar dér vi fortsatt att utveckla verksamheten efter 6versvimningen 2024 och samtidigt tagit
viktiga steg inom tillganglighet, arbetsmiljo, hallbarhet och digitalisering. Vi vill rikta ett stort tack till vara
sponsorer, bland annat Elon Barkarby och Sparbanken i Enkoping, vars stod gor det maijligt att investera i bade
histar, anldggning och utveckling av ungdomsverksamheten.

Ett varmt tack ocksa till f6reningens personal och alla ideella krafter som varje vecka gor det mojligt att ge barn,
ungdomar och vuxna en trygg och meningsfull fritid i stallet. Vi ser fram emot att fortsitta utveckla

Upplands-Bro Ryttarférening tillsammans med er under kommande ar.

Underskrifter
Nadja Bellander Carina Grosser Christofer Olofsson
Johanna Part Eva Petersson Anette Rintila

Lars Tillhammar

Min revisionsberittelse betriffande denna arsredovisning har avgivits.
Marie-Louise Ebbvik, Auktoriserad revisor



